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Osavuosikatsaus 6kk (1.1.-30.6.2024)

Osavuosikatsauksessa kdydaéan tiivistetysti lapi Satakuntaliiton puolen vuoden talouden toteuma ja
ennuste loppuvuodelle (viimeisella sivulla) sekd toiminnallisten tavoitteiden toteuma toimialoittain.

Uudistuva Satakuntaliitto

Viime vuosi oli Satakuntaliitossa muutosten aikaa. Syksylld 2023 aloitettiin johtamisen kehittdminen,
joka jatkuu vield vuoden 2024 ajan. Hallintos&dénto ja Satakuntaliiton toimintatavat -asiakirja
ajantasaistettiin vastaamaan lainsdddénnon ja toimintaympériston uusia vaateita, ja samassa
yhteydessa tarkistettiin liiton johtamisrakennetta. Timé&n vuoden alussa organisaatiota tismennettiin
niin, ettd maakuntajohtajan suoraan alaisuuteen jaivat toimialajohtajat, ja hallintotiimi laajeni
edunvalvonnan ja viestinnén asiantuntijoilla. Nyt hallintopalveluiden toimialalle sijoittuu useita koko
organisaatiota lapileikkaavia toimintoja.

Syksylla 2023 uuden maakunta- ja hallintojohtajan mydta liitossa aloitettiin myds oman toiminnan
tarkastelu ja yhteisen tulevaisuustavoitteen médrittely liiton omalla strategiatydlla. Satakuntaliiton
oma strategia hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2024. Strategiatyon aikana olemme kéyneet
koko organisaatiossa keskustelua oman toimintamme pitkan aikavalin tavoitteista. Strategia asettaa
tavoitteen Satakuntaliiton toiminnan suunnalle vuosille 2025-2027. Strategian avulla teemme
valintoja ja madarittelimme tulevien vuosien tekemistemme painopisteet. Rullaava strategia elda
ajassa ja kehittyy samalla, kun me organisaationa kehitymme strategiatydssa. Toiminnan keskeisten
painopisteiden valinnat on tehty nyt ajatellen vuotta 2025. Ne voivat tarvittaessa ohjata
toimintaamme koko strategiakauden ajan. T4td arvioidaan vuosittain. Strategia luo nyt pohjaa
syksylld alkavalle talousarvion laadinnalle. Strategiasta johdetaan toiminnalliset ja taloudelliset
tavoitteet ja mittarit, milla Satakuntaliiton toiminnan tuloksellisuutta voidaan arvioida.

Henkilostossd tapahtui myds muutoksia kevédén aikana. Kevatkaudella Satakuntaliittoon rekrytoitiin
useampaan tehtdvadn uusia asiantuntijoita. Viestinnin asiantuntijan (uusi tyotehtava),
ympdristdasiantuntijan, hallintojohtajan ja tapahtuma-assistentin (méaardaikainen) ty6tehtéviin
palkattiin osaajat.

Maakunnan vaestokehitys

Satakunnan maakuntahallitus paatti kdynnistad Kansainvélisen osaamisen ja maahanmuuton
strategisen ohjelman laadintatyon syksylld 2023. Strateginen ohjelma valmistui kevdan 2024 aikana.

Strateginen ohjelma koettiin tarkedksi, koska kaksi toisistaan poikkeavaa kehityssuuntaa vaikuttaa
Satakunnan tulevaisuusnédkymiin ylitse muiden. Teollinen tuotanto etsii nyt paikkaansa alueelta,
jossa on saatavana puhdasta energiaa. Satakunnalla on merkittdva rooli Suomen
turvallisuusrannikkona juuri logistisen sijaintinsa, teollisuutensa, vientisatamiensa ja kahden
varuskuntansa vuoksi. Monipuolistuva ja vahvistuva elinkeinoeldmé sekd maakunnan



merkityksellisyys kokonaisturvallisuudelle luovat positiivisen tulevaisuusndkyman Satakuntaan.
Maakunnan nykyinen véestokehitys heikentdd Satakunnan tulevaisuusndkymid. MDI:n tekemé&n
Satakunnan maahanmuuttovirrat tilastojen valossa - selvityksen mukaan nykyiselldan Satakunnan
véest vahenisi noin 23 200 henkil6lla (-10,9 %) vuoteen 2040 mennessa. Viestérakenteemme on
lisaksi maan keskiarvoa idkkdampaa. Satakunnan vaheneva ja vanheneva véesto lisdd yritysten
osaajapulaa. Ty6voiman saatavuus on jo useamman vuoden ajan ollut Satakunnassa haasteellista.
Vuosina 2020-2040 tydmarkkinoille tuleva 20-24-vuotiaiden ik&luokka on yhteensé noin 78 000
henkil6a pienempi kuin tydmarkkinoilta poistuva 60-64-vuotiaiden ik&luokka, jos véestdennusteen
oletukset toteutuvat sellaisenaan. Tdmén tydvoiman poistuman paikkaamisessa tyoikéisten
maahanmuutolla on ratkaiseva rooli.

Ohjelmassa asetimme tavoitteeksi, ettd Satakunnan nettomaahanmuuton taso kolminkertaistuu
vuoteen 2040 mennessa 640 henkildsta 1920 henkil6on vuodessa. Haluamme, ettd Satakunnassa
asuvien ulkomaan kansalaisten ty6llisyysaste on samalla tasolla kuin Suomen kansalaisten
tyollisyysaste. Vahvistamme pitovoimaa ja lisidmme vetovoimaa. Kevddn 2024 aikana Satakunta
asetti viestokehityksen suunnalle yhteisen tavoitteen. Toimenpiteet tavoitteen toteutumiseksi tulee
kdynnistdd vuoden loppuun mennessa.

1. Edunvalvonta ja yhteistyo

Satakuntaliitto edistdd perussopimuksensa mukaisesti maakunnan henkistd ja aineellista
vaurastumista sekd hyvén ympdriston turvaamista. Tehtdvimme on valvoa maakunnan etua.
Maakunnallisella edunvalvonnalla vaikutetaan erityisesti poliittiseen pdatoksentekoon Suomessa ja
EU:ssa. Satakuntaliitto vahvistaa maakunnan sisdistd sekd kuntien ja kuntayhtymien valistd
yhteistyota.

Suomen menestys kasvaa lannessa

Lansi-Suomen maakuntien allianssi, Eteld-Pohjanmaa, Kanta-Hame, Keski-Suomi, Pirkanmaa,
Pohjanmaa ja Satakunta valmisteli yhteisen Suomen menestys kasvaa lannessé -visioasiakirjan. Se
hyvaksyttiin maakuntahallituksissa maaliskuussa.

Suomen menestys kasvaa lannessa -visiossa tuodaan kootusti esiin lantisen Suomen teollinen ja
taloudellinen, logistinen seka turvallisuutta luova merkitys Suomelle, muuttunut eurooppalainen ja
maailmanpoliittinen tilanne huomioon ottaen. Visiossa tuodaan esiin lannestd 16ytyvét ja lannen
tarjoamat vahvuudet, joihin tukeutuen Suomen hyvinvoinnin kasvulle ja turvallisen tulevaisuuden
rakentamiselle on hyvat edellytykset. Visiossa nostetaan esiin my®s aluepolitiikkaan, logistiikkaan ja
rahoitusvélineisiin liittyvia tarpeita, joita Ldnsi-Suomen alueella on havaittavissa alueen tuottaman
kansallisen hyvinvoinnin ja arvonlisdyksen parantamiseksi vastaamaan taytta potentiaaliaan.

Vuoden 2024 syyskauden aikana Lansi-Suomen maakuntaliitot jatkavat yhteisen edunvalvontatydn
systematisointia.



Satakuntaliiton viestinta

Satakuntaliitossa uuden asiantuntijatehtévén, viestinnén asiantuntijan, rekrytointi tehtiin
alkuvuodesta 2024. Asiantuntijan ty6hon haki 97 henkila ja heistd 10 haastateltiin. Viestinnén
asiantuntijaksi valittiin filosofian maisteri Johanna Kaukovaara, ja hén aloitti ty6ssa huhtikuussa.
Viestinta sijoittuu osaksi hallintopalvelua. Viestinnén vastuulla on maakunnan liiton viestinnén
suunnittelu, toteuttaminen ja maineenhallinta seka laaja sidosryhmé- ja mediayhteisty®. Viestinté
huolehtii eri viestintdkanavien monipuolisesta hydodyntédmisesta, sisallontuotannosta ja
tiedotuksesta. Viestintd on osa maakunnan vaikuttamisty6té ja silld tuetaan alueen brandia.

Edunvalvonta

Satakuntaliiton omat kevdan 2023 hallitusohjelmatavoitteet ovat toimineet kevaédn 2024 aikana
edelleen edunvalvontatydn pohjana. Edunvalvonnan tyckaluksi on koottu hankesalkkua
ajankohtaisista vaikuttamistyon alla olevista asioista. Kevdan aikana on tavattu useita ministereita
niin Satakunnassa, Helsingissa kuin etdyhteyksilla. Vaikuttamistyon onnistumisia on saavutettu
esimerkiksi CAP- rahoituksen 30 %:n leikkauksen vélttdmiselld alueellisiin hanke- ja yritystukien
myontovaltuuksiin tai elinvoimakeskuksia koskevaan asetukseen Porin nimedmisessa yhdeksi
Lounais-Suomen elinvoimakeskuksen toimipaikaksi. Kansanedustajatapaamisten ja muun
sidosryhmayhteistyon lisdksi SuomiAreenan yhteydessa on jarjestetty tapaamisia ministerien ja
puoluejohtajien kanssa yhdessa Porin kaupungin kanssa.

Yllattava edunvalvontatyon tarve syntyi helmikuussa, kun VR pysaytti kaukoliikenteen hetkeksi koko
maassa junakalustoa vaurioittaneen raiderikon vuoksi. Muualle maahan kaukoliikenne palautui,
mutta Satakuntaan ei. Taysi liikenndintikatko olisi kestanyt lahes kuukauden, elleivét Satakuntaliitto,
Porin kaupunki ja Satakunnan kansanedustajat olisi yhdessd vaikuttaneet suoraan VR:ddn seka
liikenneministeriin ja hdnen valtiosihteeriinsd. Eduskunnassa tehtiin asiasta myds kaksi kirjallista
kysymystd. Maakuntajohtaja ja kaupunginjohtaja julkaisivat myds yhteisen kannanoton.
Vaikuttamistoimien ansiosta VR perui totaalikatkon ja palautti osan vuoroista.

Satakuntaliiton edunvalvonta avusti Satakunnan kansanedustajia eduskunnan jakovaroja
koskevassa vaikuttamistydssd. Eduskunnan jakovaroista vuoden 2024 budjetissa Satakuntaan
kohdistui yhteensa 3,58 M€ kymmeneen eri kohteeseen. Rahoitusta saivat mm. Pori-Parkano-
Haapamadki-radan tarveselvitys, joka kdynnistyi Vaylaviraston johdolla kevaalla (kesto noin 1vuosi),
Harjavallan ratapihalaajennuksen suunnittelun aloitus, VT 12 valaistus, VT 8 Alyviyla -pilotti, teiden
paallystyksia, Turvallisuuskeskuksen Luotitalo-hanke, Geopark, Pyh&jarven hoitokalastus, ja
Preiviiki-Yyteri matkailukokonaisuuden kehittdminen. Valtion II lisdtalousarviossa VT 11 Koiviston ja
Pikkuhaaran siltojen uusimiselle mydnnettiin 16 M€ rahoitus.



TAVOITE

TOTEUMA (6kk)

1. Satakunnan
vaestoennusteen suuntaan
vaikuttaminen

2. Tunnettuuden ja
vetovoimaisuuden lisidminen

3. Edunvalvonnan
proaktiivisuus

4. Yhteistyon
kehittdminen

- Satakunnan kansainvalisen osaamisen ja maahanmuuton strateginen
ohjelma valmistui huhtikuussa 2024.

- Satakuntaliiton viestijan rekrytointi: viestinndn asiantuntija aloitti
tyonsa huhtikuussa

- Proaktiivisuuden kehittdmisty6 kaynnistyy syksylla

- Valtion palvelu- ja toimitilaverkkouudistuksen suunnittelu
Satakunnan osalta kdynnistyi vuoden alusta, liitolla veto- ja
valmisteluvastuu.

- Satakuntaliitto jarjesti yhteistydssa TVO:n, Kauppakamarien ja Aula
Researchin kanssa ehdokaspaneelin energiasta EU-
vaalikampanjoinnin yhteydessa.

- Kuntajohtajakokouksen kehittdminen ja koulutuskokonaisuuden
jarjestaminen: koulutuskokonaisuuden toinen osa valmisteltiin
kevadlld ja se toteutetaan syksylla

- Vaalien jdlkeen aloittaneen Satakunnan kansanedustajat -ryhmén
toiminnan aktivoiminen: toiminta on kevadan aikana kdynnistynyt
tdysimaaraisesti

- Satakuntavaltuuskunnan kehittdminen: Satakunnan suurlahettilds
valittiin ensimma&isen kerran tammikuussa 2024, uusia jasenia liittyi
kevadn aikana valtuuskuntaan.



2. Aluekehityksen toimiala

Satakuntaliiton aluekehityksen toimialan tavoitteet muodostuvat tehtévista, jotka perustuvat
Satakuntaliiton perussopimukseen seka lakiin alueiden kehittdmisesta ja Euroopan unionin alue- ja
rakennepolitiikan toimeenpanosta.

Maakuntaohjelmatyo

Vuoden 2024 aikana toteutetaan Satakunnan maakuntaohjelman 2021-2025 lakisdateinen
valiarviointi yhteistydssa Lansi-Suomen muiden maakuntaliittojen kanssa.

Uuden maakuntaohjelmaty6n 2026-2029 kaynnistdminen loppuvuonna 2024. Ohjelma valmistellaan
osallistavassa prosessissa yhteistydssa keskeisten sidosryhmien kanssa. Valmisteluty6té varten
laaditaan erillinen osallisuus- ja arviointisuunnitelma (OAS).

Aluekehittamisen keskustelut

Satakuntaliitto jatkaa myds Vuoden 2024 aikana aluekehittdmisen keskusteluja (ALKE-keskustelut)
yhteisty6ssa Valtioneuvoston kanssa.

Toimintaymparistdn seuranta

Aluekehityksen toimiala seuraa Satakunnan toimintaympériston muutosta ja osaamistarpeiden
ennakointia. Vuoden aikana julkaistaan kaksi Satakunnan talous -katsausta seké laaditaan
maakuntavaltuustolle aluekehityksen tilannekuvaraportti.

Satakuntaliiton aluekehitys ja maakunnan keskeiset kehittdmistoimijat jatkavat systemaattista ja
jatkuvaa vuoropuhelua maakunnan kehittdmiseksi ja alue-ennakoinnin seka tutkimus-, kehittdmis- ja
innovaatiotoiminnan toteuttamiseksi. Vuoden aikana osallistutaan my®s erilaisten kansallisten
tyéryhmien toimintaan. Osaavan ty6voiman saamisen kannalta keskeinen teema vuonna 2024 on
kansainvélisen osaamisen sekd tyd- ja koulutusperdisen maahanmuuton edistdminen Satakunnassa.

Satakuntaliitto toimii EU:n alue- ja rakennepolitiikan
rahoituksen valittavana toimielimena

Satakuntaliitto vastaa Euroopan aluekehitysrahaston (EAKR) sekéd oikeudenmukaisen siirtymén (JTF)
rahastojen hallinnoinnista ja toimeenpanosta seké kansallisen aluekehitysrahoittajan tehtavista
Satakunnassa.

Lisdksi Satakuntaliitto koordinoi Lansi-Suomen maakuntien alue- ja rakennepolitiikan
ohjelmakauden 2021-2027 toteutusta osana kansallista Osaava ja innovatiivinen Suomi-ohjelmaa.
Aluekehityksen toimiala huolehtii lisdksi Maakunnan yhteistyéryhméan (MYR) seké sen sihteeriston
(MYRS) toiminnasta.



TAVOITE

TOIMENPIDE

TOTEUTUS 1-6/2024

Huolehditaan
maakunnan pitkén
aikavélin Satakunta-
strategian seka
maakuntachjelman
toimeenpanosta sekd
seurannasta.

TAVOITE
Huolehditaan
aluekehityksen
toimintaympariston
muutosten sekd
osaamistarpeiden
seurannasta seki
ennakoinnista

Toteutetaan lakisddteinen maakuntaohjelman
2022-2025 tavoitteiden ja toimeenpanon
arviointi ulkopuolisen arvioitsijan toimesta
yhteistyossa Lansi-Suomen muiden
maakuntaliittojen kanssa.

Kaynnistetddn loppuvuonna 2024 uuden
maakuntaohjelman valmistelu vuosille 2026-
2029 Ty6- ja elinkeinoministeriolta saatavan
ohjeistuksen mukaisesti. Laaditaan
valmisteluprosessista osallisuus- ja
arviointisuunnitelma, (OAS).
Alke-keskustelut. Toteutetaan
aluekehittdmislainsdddannon (756/2021)
mukaiset alueiden kehittdmisen keskustelut
helmi-maaliskuussa 2024 yhteistydssa Tyo- ja
elinkeinoministerion ja Valtioneuvoston kanssa.
Vastataan Satakunnan alke-keskustelujen
valmistelusta ja tavoitteiden asetannasta
yhteisty6ssa Satakunnan sidosryhmien kanssa.
Huolehditaan Satakunnan
aluekehittamiskeskustelujen seurannasta
yhteisty6ssa Tyo- ja elinkeinoministerion ja
Valtioneuvoston kanssa.

TOIMENPIDE

Laaditaan Satakunnan aluekehityksen
tilannekuvaraportti maakuntavaltuustolle,

ja se julkaistaan joulukuussa 2024.
https://satakunta.fi/aluekehitys/alue-ennakointi-

ja-aluetieto/

Seurataan dlykkéan erikoistumisen
toimeenpanon vaikuttavuutta seka TKI-
toiminnan ja elinkeinojen kehitysta osana
Satakunnan talous -katsausta, joka julkaistaan
touko- ja marraskuussa. Aineisto on ladattavissa
https://satakunta.fi/aluekehitys/alue-ennakointi-
ia-aluetieto/

Huolehditaan osaamistarpeiden ennakoinnista
yhteistydssd maakunnan
koulutusorganisaatioiden ja elinkeinoeldmén
kanssa. Ennakoinnin tuloksia tarkastellaan alue-
ennakoinnin johtoryhmassa sekd toisen asteen
ammatillisen koulutuksen neuvottelukunnan
kokouksissa. Johtoryhma kéy 1api mm. eri
megatrendien vaikutusta Satakunnalle,
Satakunnan tutkimus-, kehittédmis- ja
innovaatiotoimintaa (TKI), Satakunnan
tilastoasioita sekd alueellisten osaamistarpeiden
ennakointia.

Toteutetaan maakunnan dlykkdan
erikoistumisen mukaisia, hanke- ja muille
kehittamistoimijoille suunnattuja tutkimus-
kehittamis- ja innovointi- (TKI) foorumeita.
Edistetddn eri muodoissa Satakunnan
elinkeinoeldman toimintaedellytysten ja
dlykkadn erikoistumisen sekd osaamisen

kehittamista.

Lansi-Suomen maakuntaohjelmien 2022-2025 '
arviointi toteutettiin tammi-kesdkuussa 2024.
Tyossé on arvioitu Satakunnan, Etela-
Pohjanmaan, Keski-Suomen, Pirkanmaan ja
Pohjanmaan maakuntaohjelmien 2022-2025
tavoitteita, toteutusta, vaikuttavuutta ja
toimeenpanoa. Arvioinnin tietoja hyddynnetdén
maakuntaohjelman 2026-2029 laadinnassa
TEM:n mako-ohjeet vuosille 2026-2029 saadaan
syys-lokakuussa 2024.

IAluekehittdmiskeskustelut valtioneuvoston
kanssa toteutettiin lantisen, itdisen eteldisen ja
pohjoisen maakuntien keskusteluina
huhtikuussa. Lisdksi toteutettiin
maakuntakohtaiset keskustelut. Satakunnan
keskustelu toteutettiin 10.4.2024.

TOTEUTUS 1-6/2024

Seuraava raportti julkaistaan syksylla 2024.
Siihen tulevia tietoja on jo saatavilla Satakunta
lukuina -kalvosarjasta, joka on ladattavissa
Satakuntaliiton verkkosivuilta.

Satakunnan talous -katsaus julkaistiin
toukokuussa 2024. Lisdksi pidettiin ajan tasalla
Satakunta lukuina -infograafikalvosarjaa, joka
on saatavilla Satakuntaliiton verkkosivuilta
sisédltden monipuolisesti tietoa maakunnan
kehityksesta.

Tammi-helmikuussa 2024 on toteutettu
alykkaan erikoistumisen mukaisten klusterien
osaamistarpeita koskeva Osaaminen
Satakunnassa -kysely. Kyselyn tuloksista on
raportoitu mm. Alue-ennakoinnin johtoryhmalle
sekd Satakunnan toisen asteen
neuvottelukunnalle.

Maakunnallisen tutkimus- kehittdmis- ja
innovaatiotoiminnan (TKI) strategisen
toimintamallin mukaiset foorumit kutsuttiin
koolle kevddn 2024 aikana.
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TAVOITE

Kuntien vélisen,
kuntien ja maakunnan
vilisen sekd
ylimaakunnallisen
yhteistyon
edistdminen

TAVOITE

Edistetddn
aluekehityksen
kansallisten
yhteyksien ja
verkostojen toimintaa

TAVOITE

Edistetddn maakunnan
kansainvélisten
verkostojen ja
yhteyksien toimintaa

Jarjestetadn marraskuussa 2024 vuosittainen
Tulevaisuusfoorumi, jossa tarkastellaan
maakunnallisen kehittdmisen ajankohtaisia
teemoja. Foorumi jarjestetdan yhteistyGssa
maakunnan koulutusorganisaatioiden ja
elinkeinoeldmén kanssa.

TOIMENPIDE

Satakuntaliitto ja maakunnan keskeiset
kehittdmistoimijat kdyvat systemaattista ja
jatkuvaa vuoropuhelua maakunnan
kehittdmiseksi ja alue-ennakoinnin seka
tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoiminnan
toteuttamiseksi.

IAluekehityksen toimialan edustajat osallistuvat
mm. Rauman elinkeinoneuvottelukunnan, Porin
elinkeinoryhmén, ELY:n maahanmuuton ja
kotoutumisen yhteistyéryhmén, Kansainvélisen
osaamisen ja tyoperdisen maahanmuuton
strategisen tyoohjelman ohjausryhman seké
ELY:n alueelliset kehitysnakymaét -raadin
toimintaan.

IAluekehityksen toimiala koordinoi ja kutsuu
koolle mm. seuraavia tyéryhmia: Satakunnan
ilmastoyhteistyéryhma (yhteistydssa alueiden
kayton toimialan kanssa), Satakunnan kuntien
kulttuuriverkosto, Satakunnan matkailufoorumi,
Satakunnan toisen asteen ammatillisen
koulutuksen neuvottelukunta.

TOIMENPIDE

IAluekehityksen edustajat osallistuvat myos mm.
Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027
seurantakomitean ja sihteeriston sekd EAKR- ja
JTF-jaostojen toimintaan. Lisaksi osallistutaan
Tyo- ja elinkeinoministerion ajankohtaista
aluekehittdmisestd -tydryhmén (ALKE-johtajat),
maakuntien tilastovastaavien verkoston,
Maakuntien ennakointivastaavien verkoston
sekd Luovan ja kulttuurialan innovaatio-
osaamisen johtoryhmén toimintaan.
Osallistutaan aluekehittdmisen kansallisten
yhteistyéryhmien ja verkostojen toimintaan.

TOIMENPIDE

Tyo- ja koulutusperdisen maahanmuutto.
Satakuntaliitto edistdd vuoden 2024 aikana
tiiviissa yhteistydssd mm. Satakunnan ELY-
keskuksen ja TE-toimiston sekd Porin ja Rauman
kaupunkien, kauppakamarien ja
yrittdjayhdistysten kanssa kansainvilisen
osaamisen sekd maahanmuuton strategisen
tyoohjelmanlaadintaa.

Osallistutaan Euroopan komission innovaatio-
ohjelman mukaisten alueellisten
innovaatiolaaksojen toimintaan
kiertotalousteemassa seké tehdéén tarvittaessa
yhteisty6td muiden maakuntien koordinoimien
teemojen kanssa. Vélitetddn tietoa jaluodaan

TOTEUTUS 1-6/2024

IAlue-ennakoinnin johtoryhmaé ja Satakunnan
toisen asteen ammatillisen koulutuksen
neuvottelukunta ovat kokoontuneet kevadn
2024 aikana kahdesti. TKI-foorumit on kutsuttu
koolle kevddn 2024 aikana

IAluekehityksen toimialan edustajat ovat
osallistuneet ko. ryhmien toimintaan kevaan
2024 aikana sekd kutsunut koolle
aluekehityksen toimialan keskeiset ty6ryhmaét
Kuntien kulttuuriverkosto on kokoontunut 2
kertaa

TOTEUTUS 1-6/2024

IAluekehityksen toimialan edustajat ovat
osallistuneet ko. ryhmien toimintaan kevéan
2024 aikana.

TOTEUTUS 1-6/2024

Satakuntaliiton aluekehityksen toimiala
koordinoi yhteistydssa maakuntajohtajan
kanssa Satakunnan kv-osaamisen ja
maahanmuuton strategisen tydohjelman
laadinnan. Tydohjelman valmisteluun osallistui
lukuisia sidosryhmid. Strategia valmistui
kevddn 2024 aikana ja se hyvéksyttiin
maakuntahallituksessa.

IAluekehityksen toimialan edustajat ovat
osallistuneet ko. sisaltdjen valmisteluun kevaan
2024 aikana ja Satakunta sai EU:n komission
myontdméan Innovaatiolaakso —statuksen
(kiertotalous-teema) kesdkuussa.




TAVOITE

Maakunnallisen
identiteetin ja
kulttuurin edistdminen
osana maakunnallista
strategiaty6ta

TAVOITE

Vastataan EU:n alue- ja
rakennepolitiikan
rahastojen
hallinnoinnista ja
toimeenpanosta seka
kansallisen
aluekehitysrahoittajan
tehtavista
Satakunnassa.

edellytyksid maakunnan toimijoiden
kytkeytymiselle kansainvélisiin
kumppanuuksiin.

West Finland European Office (WFEO): Jatketaan
yhteisty6td Lansi-Suomen maakuntaliittojen
yhteisen Brysselin edunvalvontatoimiston
kanssa. Edistetddn WFEO:n toimiston edustajien
vierailuja Satakunnassa.

Kannustetaan satakuntalaisia toimijoita
osallistumaan ja esittelem&én toimintaansa (The
European Regions Research and Innovation
Network) ERRIN-verkoston tapahtumissa.
IAluekehityksen toimialan edustajat osallistuvat
EU-komission dlykkadn erikoistumisen
tyoryhmén tydskentelyyn.

Edistetddn Euroopan alueellisen yhteistyo (EAY)
-tavoitteen ohjelmien, eli Interreg-ohjelmien
toimintaa Satakunnassa. Osallistutaan Interreg-
ohjelmien hallintoon ja toimeenpanoon.

[Q-Net verkosto: Jatketaan osallistumista
eurooppalaisen alue- ja rakennepolitiikan
verkostoon, jossa vaihdetaan hyvia kaytantsja
jasenalueiden vélilla

TOIMENPIDE

Edistetddn Satakunnan kulttuuristrategian
toimeenpanoa ja huolehditaan
kulttuuristrategian seurannasta.

Jatketaan 1.1.2023 alkanutta Ilon ja valon
Satakunta - kuntien kulttuuritoiminnan
alueellisen kehittdmishankkeen toteutusta.
Hanke edistdd Satakunnan kulttuuristrategian
toimeenpanoa, toimenpiteitd ja seurantaa.
Toteutetaan maakunnalliset kulttuuri- ja
matkailufoorumit

TOIMENPIDE

Jatketaan alue- ja rakennepolitikan valittavan
toimielimen tehtdvan hoitoa EAKR- ja JTF-
hankkeiden osalta vuonna 2024. Avataan vuoden
2024 aikana useampia hankehakukierroksia.
Jarjestetddn haku- ja rahoitusinfoja.
Huolehditaan my®6s paattyneen ohjelmakauden
2014-2020 toimeenpanosta.

Huolehditaan Maakunnan yhteistydryhméan
(MYR) seka sen sihteeriston (MYRS)
toiminnasta. Maakunnan yhteistyoryhma
kokoontuu vuoden 2024 aikana yhteensa viisi
kertaa. MYR-sihteerist6 kokoontuu myos
vahintddn viisi kertaa ennen MYR:n kokouksia.

Aluekehityksen toimiala valmisteli yhdessé
alueiden kayton toimialan sekd Pohjanmaan,
Keski-Pohjanmaan seka Pohjois-Pohjanmaan
liittojen kanssa BotH2nia-vetylaakso-hankkeen
valmistelun EU:n Horisontti-hakuun. Hakemus
EU-komissiolle jatettiin huhtikuun lopussa 2024.

'WFEO on ollut vierailulla Satakunnassa ja
tavannut maakunnan toimijoita
sidosryhmatilaisuuksissa helmikuussa ja
kesdkuussa 2024

Aluekehityksen toimialan edustajat ovat
osallistuneet ko. ryhmien toimintaan kevaan
2024 aikana.

IAluekehityksen toimialan edustajat ovat
osallistuneet IQ-Net verkoston konferenssiin
sekd n. kerran kuukaudessa jérjestettaviin
‘kahvitaukotyopajoihin’. On lisdksi osallistuttu
verkoston haastattelukierrokseen ja pidetty
muutoin yhteyksid jasenalueiden edustajiin
erilaisten akuuttien kysymysten selvittamiseksi
eri maissa.

TOTEUTUS 1-6/2024

Kulttuuristrategian seurannan
suunnitteluryhma on kokoontunut helmikuussa.
Kuntien kulttuuriverkosto kokoontui kaksi
kertaa.

[lon ja valon Satakunta —hankkeessa on
toteutettu 4 infoa kuntien kulttuuritoimijoille
(teemoina Leader-rahoitus, tekoalyn
hyodyntaminen, tapahtumakalenterit ja
saavutettavuus). Ilon ja valon Satakunta -
tapahtumaviikkojen suunnitteluryhma on
kokoontunut nelji kertaa

Foorumit toteutetaan syyskaudella

TOTEUTUS 1-6/2024

On valmisteltu paatokset loppuvuonna 2023
paattyneiden hakukierrosten hankkeista (EAKR-
paatoksi 11 kplja JTF paatoksia kahdeksan kpl).
Ko. Hankkeille on pidetty kaikille my6s
aloituskokoukset.

Vuoden 2024 alkupuolella on jarjestetty yksi JTF
—hakukierros, jossa hakuun saapui kaikkiaan
nelja hakemusta

Hyvaksyttyjen hankkeiden lukum&ara on
seurantajakso lopussa kaikkiaan 76 kpl, josta
EAKR -hankkeita 32, Innokaupungit EAKR-
hankkeita 10 ja JTF-hankkeita 34 kpl.

Kéytetty (sidottu ja varattu EU ja valtio) rahoitus

on yhteensa 16,4 miljoonaa euroa, josta EAKR



Koordinoidaan Lansi-Suomen maakuntien alue-
ja rakennepolitiikan ohjelmakauden 2021-2027
toteutusta osana kansallista Osaava ja
innovatiivinen Suomi-ohjelmaa. Aluekehityksen
toimiala vastaa Lansi-Suomen alue- ja
rakennepolitiikan (AURA)-ohjelman
koordinaatioty6ryhmén koolle kutsumisesta.
IAvataan kansallisen rahoituksen hakuja, mikali
TEM myontdd uutta rahoitusta. Ohjataan ja
valvotaan kdynnissé olevia AKKE- ja AIKO-
hankkeita.
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6,4 miljoonaa, Innokaupungit EAKR 1,3
miljoonaa ja JTF 8,7 miljoonaa euroa.

Kansalliseen rahoitukseen ei ole avattu hakuja,
koska TEM ei ole irrottanut rahoitusta. On
osallistuttu ohjausryhmétyohon ja
hankeneuvontaa EU-osarahoitteisten sekd
kansallisen rahoituksen hankkeiden osalta.

Satakunnan MYR piti kevdan aikana yhteensd 3
kokousta, jotka pidettiin Eurajoella, Pomarkussa
ja Nakkilassa. Maakunnan yhteistyéryhmén
sihteeristo (MYRS) kokoontui kevaan aikana
myos kolme kertaa.

Lansi-Suomen ohjelmakoordinaatiota on
toteutettu tammi-kesdkuun aikana
koordinaatioty6ryhmaén, viestinnén,
maksatustarkastajaverkoston, maksaja-
rahoittajayhteisty6n, seurantakomitean seké
sihteeriston ja jaostojen toiminnan, ELSA-

vhteistyon ja IQ-Net-verkoston osalta.



n

3. Alueiden kayton toimiala

Alueiden kayton toimialalla vuoden 2024 alkupuolella keskeisend toimenpiteend on ollut Satakunnan
maakuntakaavan 2050 valmisteluvaiheen aineiston laadinta. Valmisteluvaiheen aineisto on laadittu
vuorovaikutuksessa kuntien, viranomaisten, sidosryhmien ja toimijoiden kanssa. Tavoitteena on
jarjestdd vuoden loppupuoliskolla valmisteluvaiheen aineiston kuulemismenettelyt. Vireilld olevaan
kaavaan liittyvien toimenpiteiden liséksi toimialalla on edistetty ja seurattu voimassa olevien
Satakunnan maakuntakaavan, Satakunnan vaihemaakuntakaavan 1ja Satakunnan
vaihemaakuntakaavan 2 tavoitteiden toteutumista. Lisdksi aiempina vuosina kehitettya
maakuntakaavojen HAME-tietomallia testataan ja kehitetdan valtakunnalliseen kaavatietomalliin
sopivaksi Varsinais-Suomen liitossa toteutettavassa Maakuntakaavan kumppanitestaus -
hankkeessa, jossa Satakuntaliitto on muiden maakuntaliittojen tapaan mukana seuraamassa
testausta.

Merialuesuunnittelussa keskeisend toimenpiteend on ollut merialuesuunnitelmien péivityksen
kdynnistdminen. Alueiden kdyton toimiala on osallistunut Euroopan meri-, kalatalous- ja
vesiviljelyrahaston Suomen ohjelmasta 2021-2027 rahoitetun Merialuesuunnittelu — Euroopan
vihredn kehityksen ohjelma (MSP-EGD) -hankkeen toimenpiteisiin yhteistydssd muiden rannikon
maakuntaliittojen ja ympéristoministerion kanssa. Vuoden 2025 loppuun ulottuvalla hankkeella
valmistaudutaan nykyisten merialuesuunnitelmien paivitykseen, varmistetaan merialuesuunnittelun
integroiminen Euroopan vihreédn kehityksen ohjelman tavoiteasetteluun ja toteutetaan nykyisen
Suomen Merialuesuunnitelma 2030 seuranta- ja arviointityo seka tuetaan adaptiivisen hallinnan
integrointia luontevaksi ja kiintedksi osaksi merialuesuunnittelua. Yhteistydssa rannikon
maakuntaliittojen ja ympéristoministerion kanssa osallistutaan kansainvélisiin hankkeisiin, joiden
tavoitteena on merialuetta koskevan tietopohjan lisidminen (mm. eMSP NBSR- hanke, MSP-GREEN-
hanke).

Satakunnan saavutettavuuden edistdmisessa alueiden kaytdn toimialalla keskeisena toimenpiteend
on ollut seudullinen ja maakunnallinen jatkuva liikennejérjestelmatyd, jossa pyritddn seuraamaan ja
edistimdan Satakunnan liikennejarjestelmasuunnitelman tavoitteiden toteuttamista. Alueiden
kayton toimiala on osallistunut my6s kdynnistyneen valtakunnallisen
lifkennejarjestelmésuunnitelman valmisteluun ja Lansi-Suomen liikennestrategian
toimenpideohjelman maakuntien yhteisten toimenpiteiden toteuttamiseen.

Alueiden kayton toimialan tehtavien sisélldissd on ollut ndhtavissa laaja energiamurros, erityisesti
uusiutuva energiatuotanto ja vihredén siirtyméaan liittyvat hankkeet ovat voimakkaasti nousseet
esiin. Alueiden kayton toimialalla tehtdvien painopisteend on ollut myos luonnonvarojen kestévéan
kayton edistdmien, luonnon monimuotoisuuden turvaaminen, ilmastonmuutoksen hillintd&n ja
sopeutumiseen sekd hyvén ympariston turvaamiseen liittyvat asiat. Maakunnallista ilmastoty6td on
jatkettu ja kehitetty Maakunnallisen ilmastotydn laajentaminen vihreén ja oikeudenmukaisen
siirtymén hankkeiden edistdmiseksi Satakunnassa — Alueelliset innovaatiot ja kokeilut (AIKO) -
hankkeella.
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Alueiden kayton toimiala on resurssien puitteissa pitanyt ylla vakiintuneiden yhteistyéryhmien
tyoskentelyd. Kuitenkin padpaino alkuvuonna 2024 on ollut maakuntakaavan ja
merialuesuunnittelun prosessien osallistumiseen ja vuorovaikutukseen liittyvéssa yhteistydssa ja
erityisesti merialuesuunnittelun yhteistyon kehittdmisessa ja edistdmisessé alueellisella,
kansallisella ja kansainvéliselld tasolla.

TAVOITE

[TOTEUMA (6KK)

Maakuntakaavoitus

Maakuntakaavan laadinta, pitiminen
ajan tasalla ja kaavan kehittdminen

Maakuntakaavan toteuttamisen
edistdminen

Satakunnan maakuntakaavan 2050 prosessi on edennyt valmisteluvaiheeseen.
Valmisteluvaiheen aineistoa on laadittu teemoittain. Aineistoa on késitelty
viranomaisten ja sidosryhmien kanssa kaydyissa tydneuvotteluissa sekéd Satakunnan
maakuntakaavan 2050 yhteisty6ryhmassé ja Satakuntaliiton maakuntastrategia- ja
maakuntakaavatoimikunnassa. Valmisteluvaiheen ratkaisuja esiteltiin
Satakuntaliiton maakuntavaltuustolle maaliskuussa pidetyssé seminaarissa.
Satakunnan maakuntakaavaan 2050varten on laadittu useita taustaselvityksia
aiempina vuosina. Viimeisimpana kéynnistettiin Satakunnan elinkeinoeldmén
toimintaedellytyksia koskevan selvityksen laatiminen.

Maakuntakaavojen ajantasaisuutta on seurattu suhteessa muuttuvaan
lainsdddant6on, valtakunnan ja maakunnan tason strategioihin, suunnitelmiin ja
ohjelmiin sekd toimintaympéristdssé tapahtuneisiin muutoksiin.

Alueiden kéyton toimiala on seurannut maankaytto- ja rakennuslain
kokonaisuudistuksen prosessia ja osallistunut 1.1.2025 voimaan tulevan
alueidenkédyttolain kehittdmistarpeita kokoaviin kyselyihin ja tilaisuuksiin. Toimiala
on osallistunut valtakunnallisiin maakuntakaavoituksen kehittdmiseen liittyviin
hankkeisiin (mm. Maisemavaikutusten arviointi tuulivoimarakentamisessa -oppaan
péivitys, Kansallinen kaavamaarayskokoelma -hanke). Lainsdddanngssa tapahtuvia
muutoksia on seurattu ja muutosten merkitystd maakuntakaavoitukselle arvioidaan
Satakunnan maakuntakaavan 2050 laatimisen yhteydessa.

Alueiden kéyton toimiala on yhteistydssa muiden maakuntien kanssa kehittanyt
maakuntakaavan aineistoja siséllon, ulkoasun ja digitaalisten ratkaisujen osalta.
Maakuntakaavan HAME-tietomallia kehitetddn yhteensopivaksi valtakunnallisen
rakennetun ympériston tietojarjestelmén kanssa Varsinais-Suomen liitossa
toteutettavassa Maakuntakaavan kumppanitestaus -hankkeessa, jossa
Satakuntaliitto on muiden maakuntaliittojen tapaan mukana seuraamassa testausta.
Alueiden kéyton toimiala on ollut mukana Lounaistiedon ohjausryhmassa sekd
maakuntakaavoituksen paikkatietoaineiston ja aineiston katselu- ja latauspalvelujen
kehittdmisessd INSPIRE-direktiivin mukaiseksi. Satakunnan maakuntakaavaa 2050
laadittaessa on valmistauduttu aineiston julkaisemiseen vuorovaikutuksen
mahdollistavassa karttasovelluksessa.

Maakuntakaavojen toteuttamista edistetddn yhteistydssa kuntien, viranomaisten ja
sidosryhmien kanssa. Toteutumista on seurattu ja edistetty osallistumalla
maakuntakaavojen, yleiskaavojen, asemakaavojen, maa-aineisten oton ja YVA-
menettelyjen sekd muiden alueiden kayton toimialaan liittyvien hankkeiden
viranomaisneuvotteluihin ja viranomaisyhteisty6hon seké valmistelemalla niihin
liittyvat lausunnot.

Satakuntaliiton alueiden kéyton toimialalla valmisteltiin vuoden 2024 alkupuolella
yhteensd 86 lausuntoa. Lausuntoja annettiin strategioista ja lakiesityksista 2 kpl,
maakuntakaavoista 4 kpl, yleiskaavoista 10 kpl, asemakaavoista ja ranta-




Maakunnan suunnittelun edellyttdmén
alueiden kayton, alue- ja
yhdyskuntarakenteen, rakennetun
ympériston sekd kulttuuri- ja
luonnonympériston tilan ja kehityksen
seuranta

Merialuesuunnittelu

Merialuesuunnitelman laatiminen
yhteistyossa rannikon maakuntien
liittojen kanssa
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asemakaavoista 28 kpl, suunnittelutarveratkaisuista 2 kpl, ymparistoasioista (mm.
ilmasto, luonnonsuojelu, tulvasuojelu, pohjavesivarat) 1 kpl, maa-ainesten
ottohankkeista 9 kpl, ympéristovaikutusten arvioinneista 24 kpl ja tie- ja
liikennehankkeista 2 kpl sekd muista eri aiheisista asioista lausuntoja ja kannanottoja
4 kpl.

Maakuntakaavojen toteuttamista seurataan myos maakuntakaavan teemakohtaisten
selvitysten yhteydessa. Satakunnan maakuntakaavan 2050 laatimiseen
aloitusvaiheessa on laadittu maakuntakaavan toteutumisen seurantaan
karttapohjainen sovellus.

Satakunnan maakunnan aluerakenteen keskeisia piirteitd on seurattu uusimpien
tilasto- ja paikkatietoaineistojen avulla. Kevailld 2022 valmistuneessa raportissa
analysoitavia osa-alueita ovat olleet maankayttd, véestd, tydpaikat ja tydmatkat seka
paikkatietopohjainen alueiden luokittelu.

Satakunnan maakunnallisesti merkittédvien rakennettujen kulttuuriympéristéjen
paivitys- ja tdydennysinventointi valmistui vuoden 2023 toukokuussa. Inventoinnissa
on tarkistettu Satakunnan maakunnallisesti merkittdvien kulttuuriymparistdjen
tilanne, tiedot ja aluerajaukset seka tdydennetty kohdeluetteloa modernin
rakennusperinnon osalta. Selvitysten avulla on tarkasteltu kulttuuri- ja
luonnonymparistéjen tilassa tapahtuneita muutoksia.

Luonnonympaériston tilan seurannan kannalta merkittdvin selvitys on Satakunnan
maakuntakaavassa osoitettujen suojelualueiden nykytilan arviointi, joka valmistui
vuonna 2019. Selvityksen tarkoitus oli my6s arvioida kohteiden luonnontilassa
tapahtuneita muutoksia ja niiden kehityssuuntaa. Vuoden 2022 marraskuussa
valmistui Satakunnan viherrakenneselvitys. Viherrakenneselvityksessa tarkastellaan
luonnon ydinalueita ja niiden valisid yhteyksié.

'Ympaériston tilaan ja kehitystd seurataan toimialan omien selvitysten, inventointien
ja analyysien avulla ja tarkastelemalla muiden viranomaisten ja yhteisty6tahojen
ympariston tilaa ja kehitysta kuvaavia aineistoja. Myds kuntakaavoitusta
seuraamalla pystytdédn arvioimaan ympériston tilaa ja sen kehitysta.

Satakuntaliiton maakuntahallitus paatti helmikuun kokouksessa kaynnistaa
Satakuntaliiton ja Varsinais-Suomen liiton yhteisen merialuesuunnitelman
laatimisen alueelle, joka kattaa Saaristomeren ja Selkdmeren eteldosan alueet sekd
niihin rajautuvat talousvy6hykkeet. Suomen merialuesuunnitelman 2030 paivitysty6
kaynnistettiin kaikissa rannikon maakuntien liitoissa alkuvuonna 2024. Tavoitteena
on paivittdd merialuesuunnitelma vuosien 2024-2027 aikana.

Euroopan meri-, kalatalous- ja vesiviljelyrahaston 2021-2027 (EMKVR) kansallisesta
meripolitiikan toimintalinjasta on my6nnetty rahoitus MSP-EGD
(Merialuesuunnittelu - Euroopan vihrean kehityksen ohjelma) eli
Merialuesuunnittelun varannon seka adaptiivisen yhteistoiminnallisen suunnittelun
vahvistaminen Euroopan vihredn kehityksen ohjelman mahdollistamiseksi -
hankkeelle. Hankkeella rahoitetaan suunnittelun koordinaatiota ja toteutetaan
rannikon maakuntien liittojen toisen merialuesuunnittelukierroksen ensimmaéinen
o0sa.

IAlkuvuoden aikana on arvioitu ensimmaéisen Suomen merialuesuunnitelman 2030
osallistamisprosessia ja osallistamisen kehittdmistarpeita. Lisdksi laadittiin Suomen

merialuesuunnitelman 2030 paivitysprosessille vuorovaikutussuunnitelmat.



Merialuesuunnitelmien
ajantasaisuuden tarkastelu
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Kesadkuussa jarjestettiin kaikille avoin MSP-webinaari, missi esiteltiin
merialuesuunnitelman paivitystyon prosessin kulkua ja tavoitteita.

Satakuntaliitto on osallistunut Itdmeren ja Pohjanmeren alueen yhteishankkeeseen
Emerging ecosys-tem-based Maritime Spatial Planning topics in North and Baltic
Seas Region (eMSP NBSR), jossa keskitytdan ensimmaéisten merialuesuunnitelmien
monitorointiin ja evaluointiin. Rahoitus hankkeelle on myénnetty EU:n Meri- ja
kalastusasioiden pddosaston ja CINEA:n Itdmeren ja Pohjanmeren
merialuesuunnittelun rahoitushausta (EMKR). Hankkeen toteutusaikataulu on 30 kk
ajalla1.9.2021-28.2.2024.

Satakuntaliitto on mukana my6s Maritime Spatial Planning as enabler of the
European Green Deal (MSP-GREEN) -hankkeessa, joka tukee toisen
suunnittelukierroksen tietotarpeita erityisesti merialuesuunnittelun ja -suunnitelmien
mahdollisuuksia vastata Euroopan vihreén kehityksen ohjelman tavoitteisiin, kuten
ilmastonmuutoksen hallintaan ja kestdvaan ruoantuotantoon. Rahoitus hankkeelle
on myonnetty Euroopan meri-, kalatalous- ja vesiviljelyrahaston 2021-2027 (EMFAF)
merialuesuunnittelun rahoitushausta. Hankkeen toteutusaikataulu on 24 kk ajalla
1.11.2022 — 31.10.2024.

Hankkeiden partnerina toimii Varsinais-Suomen liitto, joka
merialuesuunnitteluyhteistyon koordinaatioliittona edustaa hankkeissa kaikkia
rannikon maakuntien liittoja.

Suomen merialuesuunnitelman 2030 ajantasaisuutta on arvioitu ja toteuttamista on
seurattu ja edistetty osallistumalla maakuntakaavojen, yleiskaavojen ja YVA-
menettelyjen sekd muiden alueiden kayton toimialaan liittyvien hankkeiden
viranomaisneuvotteluihin ja viranomaisyhteisty6hon. Merialuesuunnittelun
koordinaatioryhméssa on seurattu muiden Itdmeren maiden merialuesuunnitelmien
toteuttamista ja hankkeiden etenemisté.

Saavutettavuuden edistdminen ja liikennejarjestelmatyo

Maakunnan
liikennejarjestelmasuunnittelun
yhteistyon johtaminen ja suunnitelman
yhteensovittaminen muiden
suunnitelmien kanssa

Satakunnan liikennejérjestelmasuunnitelman kehittdmistoimenpiteissa on otettu
huomioon Satakunnan saavutettavuuden edistdminen. Jatkuvan
litkennejarjestelmaty6n yhteydessa seurataan toimenpiteiden toteuttamista.
Alueiden kéyton toimiala on edistédnyt Satakunnan saavutettavuutta myés Suomen
merialuesuunnitelmassa 2030. Satakunnan saavutettavuutta kehitetdén myos
vireilld olevassa Satakunnan maakuntakaavassa 2050.

Alueiden kéyton toimiala on osallistunut kuntien, viranomaisten ja muiden tahojen
kokouksiin, védylien yhteysvélikohtaisiin tydryhmiin ja hankkeisiin, joissa
tavoitellaan Satakunnan hyvaa saavutettavuutta.

Alueiden kéyton toimiala on koordinoinut maakunnallista ja seudullista jatkuvaa
liikennejarjestelmétyota yhteistyossa Varsinais-Suomen ELY-keskuksen ja kuntien
kanssa (Satakunnan liikennejarjestelméatyoryhm4, Porin seudun
liikennejarjestelméatyoryhmé, Rauman seudun liikkennejérjestelmatyéryhma, Pohjois-
Satakunnan liikennejarjestelméatydryhmad). Satakunnan
liikennejarjestelmésuunnitelman toteutumista on seurattu jatkuvan
liikennejarjestelmétydn yhteydessa yhteistydssa Varsinais-Suomen ELY-keskuksen,
kuntien ja sidosryhmien kanssa. Toimintaympériston ja liikennejérjestelmén tilan

seuranta, analysointi ja arviointi suhteessa liikennejérjestelméan
kehittdmistavoitteisiin tehddan vuosittain syksyn aikana.



Ylimaakunnallinen ja alueellinen
liikennejarjestelmétyo

Suunnitelmien yhteensovittaminen
valtakunnallisen
liikennejarjestelmésuunnitelman
kanssa

Laajakaistayhteyksien kehittdminen

Alueiden kéyton toimiala on osallistunut Lansi-Suomen litkennestrategian
seurantaryhmén tydskentelyyn ja ylimaakunnallisiin yhteistyohankkeisiin.

Valtakunnallisen liikennejérjestelmasuunnitelman péivitystyéhon on valmistauduttu
yhteistydssd Lansi-Suomen liittojen kanssa. Valtakunnallista
liikennejarjestelmésuunnitelmaty6ta on seurattu ja osallistuttu valtakunnallisiin
liikennejarjestelm&d koskeviin tilaisuuksiin.

Laajakaistatukilain mukainen laajakaistatukihanke (2022-2023) on paattynyt eika
uutta rahoitustukea ole ollut saatavilla.

Luonnonvarat, ilmastomuutos ja ymparistoasiat

Suunnittelun yhteistyon edistdminen ja
suunnittelun yhteensovittaminen
maakunnan muun suunnittelun kanssa:
-Luonnonvarojen kestdva kéytto
-Ilmastonmuutoksen hillint4 ja sithen
sopeutuminen
-Laadukas elinympériston tila

lueiden kdyton toimiala on ottanut huomioon vesi- ja maa-ainesvarojen kestavan
kayton omassa suunnittelutyossé ja pyrkinyt edistamaan kestavaa kayttoa myos
yhteistydssa viranomaisten, kuntien ja muiden tahojen kanssa. Alueiden kéyton
toimiala on osallistunut vesi- ja maa-ainesvaroihin liittyviin tyéryhmiin ja
hankkeisiin.

[lmastonmuutoksen hillint44 ja sopeutumista on edistetty alueiden kayton
toimialalla tehtdvassa suunnittelutyossa. Toimiala on edistanyt ilmastonmuutoksen
hillintd4 ja sopeutumista viranomaisten, kuntien ja muiden toimijoiden kanssa
tehtdvassd yhteistyossa.

IAlueiden kéyton toimiala on omassa suunnittelutydsséén ottanut

Satakunnan ilmasto- ja energiastrategian huomioon ja pyrkinyt

edistdimAdn strategian tavoitteita. Toimialalla on pyritty huomioimaan strategia myos
kuntien, viranomaisten ja muiden sidosryhmien vilisessé yhteistyssa.

Satakuntaliitossa on kdynnissa (1.6.2023- 28.2.2025) Maakunnallisen
ilmastoyhteisty6n laajentaminen vihreén ja oikeudenmukaisen siirtyman hankkeiden
edistdmiseksi Satakunnassa - Alueelliset innovaatiot ja kokeilut (AIKO) -hanke, jonka
puitteissa maakunnallista ilmastoty6ta jatketaan.

Toimiala on osallistunut myés muiden toimijoiden ilmastonmuutoksen hillintdén ja
sopeutumiseen tahtadviin hankkeisiin ja tydryhmiin (Kohti hiilineutraaleja kuntia ja
maakuntia (CANEMURE) -hanke, Kiertotalouden green deal, Circwaste -hanke).

Laadukkaan elinympariston tilaa on edistetty alueiden kdyton toimialalla tehtdvassa
suunnittelutyssa. Laadukkaan elinympériston tila on otettu huomioon
viranomaisten, kuntien ja muiden toimijoiden kanssa tehtdvéssa yhteistydssa
(Sataluonto, SataKultu, Satakunnan reitistoyhteistydryhma).

Ampumarataverkoston kehittdmissuunnitelma

Ampumarataverkoston
kehittdmissuunnitelman laatiminen

Ampumarataverkoston ajantasaisuuden
arviointi

Satakuntaliiton laatima Satakunnan ampumaratojen kehittdmissuunnitelma
valmistui vuonna 2021. Ampumarataverkoston kehittdmissuunnitelman
toteuttamista on edistetty yhteistyossé kuntien, viranomaisten ja muiden tahojen
kanssa. Kehittdmissuunnitelman mukaisesti Satakuntaliitto on kutsunut koolle
ampumaratafoorumin vuonna 2023 seké kevaalld ettd syksylla ja kuluvan vuoden
lopulle sijoittuvan foorumin valmistelua on kdynnistetty jo 2024 kevaalla.
Satakunnan ampumaratafoorumin tavoitteena on edista4 aktiivista vuoropuhelua ja
yhteistyota eri toimijoiden valill, kdyda lapi ajankohtaisia ampumaratoihin liittyvia
haasteita ja kehittdmistarpeita sekd samalla edistd4 kehittdmissuunnitelman
toteutumisen seurantaa.

IAmpumarataverkoston kehittdmissuunnitelman ajantasaisuutta seurataan
yksityiskohtaisempaa suunnittelua ja hankkeita seuraamalla.
Kehittdmissuunnitelman mukaisesti Satakuntaliitto yllapitaa

kehittdmissuunnitelmaa ja ampumaratojen ratatietoja. Satakunnan maakuntakaavan
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2050 laadintaprosessin yhteydessa tehddén myos kehittdmissuunnitelman
ajantasaisuuden arviointia.
Yhteistyon ja yhteyksien edistdminen

Yhteistyon edistdminen kuntien, Yhteisty6 kuntien, viranomaisten ja muiden tahojen kanssa on tarkea osa
viranomaisten ja sidosryhmien sekd  |maank&yton suunnittelua, maakuntakaavojen toteuttamisen edistémista ja tiedon
maakuntien liittojen valilla valittdmistd. Satakuntaliiton alueiden kéyton toimiala on kutsunut koolle kuntien,

viranomaisten ja sidosryhmien edustajia késittelemaan ajankohtaisia
maakuntakaavoitukseen, liikenteeseen ja ympaérist6on liittyvid aiheita (Sata-alsu,
Sataluonto, Satakunnan ymparistokasvatuksen yhteistyoryhm4, Satakunnan
suurpetoyhteistydryhm4, liikennejarjestelméatyéryhmiét).

Alueiden kéyton toimialan edustajat ovat osallistuneet my6s toimialan tehtéaviin
liittyviin kuntien, viranomaisten ja muiden tahojen jarjestdmiin kokouksiin,
tyoryhmiin ja hankkeisiin (mm. Satakunnan kulttuuriymparistotyéryhma,
Satakunnan riistaneuvosto, Varsinais-Suomen ELY-keskuksen yhteistyéfoorumi,
Kokeméen vesistoalueen tulvaryhmé, SATAVESI-ohjelman ohjausryhma ja
vesistoryhmaét, Niinisalon ampuma- ja harjoitusalueiden yhteistoimintaryhma
Pohjankankaan ampuma- ja harjoitusalueiden yhteistoimintaryhmaé ja
Hameenkangas foorumi, Satakunnan luonnon monimuotoisuuden
toimeenpanosuunnitelmaa eli Lumo-ohjelmaa valmisteleva tyéryhma).

Lisdksi on osallistuttu Varsinais-Suomen ELY-keskuksen jarjestdmiin maankaytto- ja
rakennuslain mukaisiin kuntien kehittdmiskeskusteluihin.

Satakuntaliitto tiedottaa kunnille, viranomaisille ja muille tahoille vireilld olevista
suunnitelmista ja muista kuntien alueiden kaytén suunnitteluun, rakennettuun
ympéristoon ja rakentamisen ohjaukseen vaikuttavista toimenpiteista
kaavoituskatsauksella.




4. Hallintopalvelut
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Hallintopalveluihin yhdistyi vuodenvaihteessa edunvalvonnasta kolmen hengen tiimi, joka tdydentyi
vield huhtikuussa viestintdasiantuntijalla. Tarkoituksena on ollut keskittdad koko maakuntaliiton
yhteisistd asiantuntijatehtdvista vastaavia samaan tiimin, jotta varmistetaan mahdollisimman
tehokkaat prosessit. Hallinnollisesti tehtavid myds siirrettiin tiimin sisalld, joista isoin muutos johtui
siitd, ettd hallintosihteeri alkoi tekem&&n vuoden vaihteesta puoliksi maksatustarkastajan tehtavaa.
Hallintopalveluissa jatketaan prosessien ja ohjeistusten uudistamista ja sujuvoittamista, kun uusi

hallintojohtaja aloittaa syksylla.

TAVOITE

TOIMENPITEET

TOTEUMA

1. Sujuvat henkil6sto6- ja
taloushallinnon prosessit
yhteistyossa
palveluntuottajan kanssa

2. Varmistetaan, ettd
kirjaamo, arkistointi ja
asiakirjahallinto toimivat
lain uudet velvoitteet
huomioiden

3. Varmistetaan, ettd ICT
palvelujen kayttd on sujuvaa
jatietosuojalainsdddédnnoén
mukaista.

4. Kehitetddn ja jarjestetdan
tyokykya yllapitavaa
toimintaa

- toimiston yhteisten
toimintamallien tdsmentdminen
lean- ajattelun pohjalta

- kannustetaan ja opastetaan
Teamsin kayttoon

- aloitetaan
tiedonohjaussuunnitelman (TOS)
paivitys yhdessa toimialueiden
kanssa; méadritellaan asioiden
kédsittelyvaiheet ja toimenpiteet ja
valmistaudutaan sdhkoiseen
arkistointiin esimerkiksi osana
Kansallisarkiston projektia alkaen
2025

- seurataan sdannollisesti
palavereissa Sarastian ja VSP:n
palveluiden toimivuutta ja
kehitetddn niitd yhteistyossa

- sisdisen viestinndn kehittdminen
ja intranetin kdyttdonotto

- varmistetaan, etta
tietoturvaskannauksessa 2023
tulleet konkreettiset
tietoturvatoimenpiteet ja -ohjeistus
ovat ajan tasalla

- médritellddn tydhyvinvoinnin
tavoitteet ja resursointi

- tiivistetddn yhteisty6ta
tyoterveyshuollon kanssa ja
panostetaan ennaltaehkaisevaa
toimintaan

- kevaalla aloitettiin
verkkolevyista luopuminen ja
siirryttiin OneDriveen

- Teamsin kayton laajempi
perehtyminen siirrettiin
syksylle

- tiedonohjaussuunnitelmassa
kartoitettiin yhteisty6té liittojen
valilla

-otettiin kéytt6dn lausuntojen
julkaisu nettisivuilla

- kevadlla ei ehditty aloittaa
toimialueitten prosessien
tarkastelua

- VSP:n sopimusta uudistettiin
lisddmalla sadnnollista
tietoturvaa, mutta viahennettiin
lasndolopalvelua - sopimus
jatkuu toistaiseksi
voimassaolevana

- kayttajalahtoista tietoturvaa
kehitetty muistuttamalla
tietyistd kaytdnteista

- tydhyvinvointia on kehitetty
yhteisty0ssa tyGterveyden ja
ulkopuolisen asiantuntijan
vetdmilld sparrauksilla niin
johtoryhmalle kuin koko
henkildstolle

- varhaisen puuttumisen
toimintamallin kehittdminen
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5. Vastataan valittavan
toimielimen maksatusten
oikeellisuudesta ja
sujuvuudesta

6. Maakuntaliiton oman
strategisen suunnittelun
jantevoittaminen

7. Riskienhallinta osana
toiminannan suunnittelua

8. Valtion palveluverkko- ja
toimitilauudistuksen
alueellinen suunnitelma
Satakuntaan

- mietitddn keinoja, miten voidaan

aktivoida henkilokuntaa liikuntaan

ja yhteisollisyyteen

- Sujuva kommunikaatio
hallintoviranomaisen ja
hanketoteuttajien kanssa HV] -
kuvauksessa méadritellyilla

kriteereilld, maksatuksen resurssin

ja osaamisen vahvistaminen
toisella tekijalla
-maakuntaliiton strategian

jalkauttaminen toimialojen, tiimien
ja henkildiden omiin tavoitteisiin ja

niiden seuranta
- riskienhallinta osaksi tiimien
suunnittelu- ja seurantaprosesseja

- koordinoimme alueellista
projektiryhméé, jonka tehtavana
on laatia alueellinen suunnitelma
palvelu- ja toimitilaverkon osalta
tietyn rakenteen mukaisesti
vuoden 2024 aikana

néhtiin tarkeéksi
yhteistyomuodoksi

- toisen maksatustarkastajan
resurssi on tarked tuki
maksatusprosessiin

- talousarvion laadinnan
yhteydessa on aloitettu
strategian jalkauttaminen

- riskienhallinnan tavoitteiden
lapikdyminen
talousarviovaiheessa

- projektiryhmén ty6skentely on
ollut sujuvaa seka
keskustelevaa ja suunnitelmaa
ty6ldydestadn huolimatta on
saatu edistettyd tavoitellusti
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5. Talouden toteuma

Puolen vuoden toteuman perusteella voidaan arvioida, ettd maaréraha ei ylity, mikéli loppuvuoteen
ei tule mitddn ennakoimatonta. Toimintatuottojen osalta liiton taloutta vahvistaa merkittavasti
kuntien maksuosuuksien korotus, joka nakyy myyntituottojen kasvuna ldhes 50 000 euroa eli noin 4
%. Tuet ja avustukset on kirjattu liitossa vasta tilinpddtosvaiheessa kulujen perusteella, ellei jonkin
hankkeen maksatus ole kesken vuoden. Ilon ja Valon Satakunta seké Ilmastohanke ovat jadméassa
ainoiksi hankkeiksi, koska muihin selvityksiin ei ole saatu ministerion rahoitusta, kuten viime vuonna
saatiin esimerkiksi maakuntakaavaan liittyviin vihreén siirtyman hankkeisiin. Tuissa ja avustuksissa
nakyy myos rakennerahastojen hallinnointiin saatava tekninen tuki, josta tuleva hieman korkeampi
kuluperusteinen tuloutus loppuvuonna kompensoi muitten hanketulojen vahyytta.

Toimintakulujen osalta toteuma on selvésti alle 50 %. Erityisesti henkilostokuluissa on alitusta
tasaiseen kertymdaan. Kesdkuusta asti kuitenkin vaikuttavat sopimuskorotukset lisddvat loppuvuoden
henkiléstokuluja, lisdksi kaikki toimet ovat taas taytettyind syyskuun alusta ja kertyma loppuvuoteen
ndin suurempi. Henkildstokuluissa on yli 13 % pudotus viime vuoteen, mutta palkkojen jaksotukset
tehtiin vasta loppuvuodesta, jolloin eldkoéityneiden lomapalkkajaksotus vahensi joulukuun
palkkasummaa. Vuoden 2023 menoissa nakyy kevaille kohdistettu korkeakoulusd&tion 300 000
avustus, jonka kéytosta raportoidaan vuosittain. Palvelujen ostojen kasvu liittyy eri strategiatdihin
ostettuihin palveluihin, johtamisen kehittdmisen asiantuntijapalveluun ja tilastohankintoihin.
Muiden kulujen kasvu johtuu seké Teljantorin ettd Pohjoisrannan kohonneista vuokrakustannuksista.
Teljantorin tilannetta tulee arvioida syksylla.

TOT 6 kk TOT 6 kk

Satakuntaliitto YHT 2024 2023 TA 2024 TATot.-% TP 2023
Toimintatuotot 1347939 1359080 2898 330 46,5 % 2812029
Myyntituotot 1249198 1201393 2492000 50,1% 2396 400
Tuet ja avustukset 0 60 242 272713 0,0 % 269 426
Muut toimintatuotot 98 741 97 445 133617 73,9% 146 203
Toimintakulut -1360606 -1764748 -2904330 46,8% -3101 863
Henkildstokulut -879 643 -1017578 -1995272 44,1% -1914 228
Palvelujen ostot -321 261 -290 877 -625 320 51,4% -593 185
Aineet, tarvikkeet -14 288 -14 351 -18 000 79,4 % -26 464
Avustukset -300 000 -300 000
Muut toimintakulut -145 415 -141 942 -265 738 54,7 % -267 984
Toimintakate -12 667 -405 668 -6 000 211,1% -289 833
Rahoitustuotot ja -kulut 367 7 361 6 000 6,1% 7321

Vuosikate -12 301 -398 308 0 -282 513




*7** SATAKUNTALIITTO
edgional Council or satakunta
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