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Hankkeen nimi Hakija / Hankkeen kuvaus Myodnnetty
organisaatio tuki
SataVarmuus - Satakunnan Hankkeen tuloksena syntyy SataVarmuus -osaajaverkoston toiminta, joka 49 997
Satakuntalaisten yrityksien ammattikorkeakoulu = kokoaa yhteen ja aktivoi yhteistoimintaan kansallisen huoltovarmuuden
tuotteet ja palvelut Oy (SAMK) kannalta keskeisen satakuntalaisen osaamisen. Se varmistaa hallinnon ja
varmistavat huoltovarmuuden yritysten yhteistoiminnan oman maakunnan péaépainoalueilla ja kansallisissa
koronakriisissa tarpeissa. Satakunnan lisaksi peilataan tilannetta muualla Suomessa kuin myos

Itdmeren l&hialueella ja verrataan toimintaohjeistuksia.

Kylédelamaan verkossa SataKylat ry Hankkeella vastataan tarpeeseen, joka on syntynyt poikkeusolojen 11 440
vaikutuksesta kylilla. Kaikkia sosiaalisia kontakteja kasvokkain tulisi valttaa,
jotta koronavirus ei paasisi leviamaan. Taman takia kylien asukkaat joutuvat
poikkeusolojen takia pysyttelem&an kotona omassa perhepiirissé tai aivan
yksin. Poikkeusolojen vaikutus nakyy erityisesti jo valmiiksi yksinéisten seka
riskiryhmaén kuuluvien ikéaihmisten keskuudessa. Kun kylien aktiiviset toimijat
on saatu opetettua etayhteyksien kayttdon, voidaan yhdesséa heidan kanssaan
lahted jarjestaméaan kylakohtaisia tapaamisia ja toimintaa.

Ruoka-apu Satakunta Satakunnan Hankkeen tavoitteena on 1. laajentaa ruoka-apu kaikkien satakuntalaisten 49 728
yhteisot ry saataville. 2. kehittéda ruoka-apua tarjoavien toimijoiden yhteistyéta. 3. Tarjota
heikoimmassa asemassa oleville satakuntalaisille neuvontaa, ohjausta ja tukea
ruoka-avun yhteydessa. 4. edistaa kauppojen, tuotantolaitosten, ravintoloiden ja
muiden toimijoiden havikkiruuan hyédyntamista heikoimmassa asemassa
olevien satakuntalaisten hyvéksi. 5. kehittda ylijadmaruuan jakamisen
kylméketjuja ja logistiikkaa.

Kanttia lisaa - SPR Satakunnan Konkreettisia toimenpiteita: 1. Lyhytkestoisen ja matalan kynnyksen henkisen 29 824
satakuntalaisten henkisen piiri tuen kurssien kehittdminen, 2. Vertaisryhmien toiminta verkossa tai
kriisinsietokyvyn puhelimessa, 3. Ystavatoiminnan ja henkisen tuen vapaaehtoistoiminnan
vahvistaminen kehitaminen, 4. Uusien vapaaehtoisten rekrytointi, 5. Laite- ja lisenssien

hankinta ryhmien vetéjien kayttoon.
Yrittajan oppimispolku: Lansirannikon Konkreettisina toimina toteutetaan: Yyrittdjien oppimispolun suunnittelu, 50 000
Yrittdjyysosaamisen koulutus oy ja yrittajien oppimispolun visuaalinen kuvaus, yrittdjien etékoulutuksen suunnittelu
vahvistaminen ja Satakunnan ja toteutus, viestinta ja markkinointi satakuntalaisille yrittjille.

varmistaminen Satakunnassa Yrittajat
koronakriisin aikana ja jalkeen

Perusasioilla takaisin toihin Valo- Hankkeeseen osallistujille tarjotaan mahdollisuus yksilétapaamisen 11 200
Valmennusyhdistys kokonaisuuteen, jossa kéasitellaan poikkeusolojen tilannetta strukturoidusti
ry ja Rauman osallistujien kanssa. Kokonaisuudessaan hanke tavoittaa toimenpiteissa
Seudun yhteensé 100 osallistujaa.

Katulahetys ry

Yrittajien selviytymisstrategiat | Turun yliopisto Hankkeeseen rekrytoidaan mukaan 10 palvelualojen yksinyrittajaa, joiden 47 382
jaresilienssin tukeminen kanssa tehtava tyo toimii pilottina. Yrittajat ovat sellaisia, joiden liketoimintaan
kriisin keskella Korona on vaikuttanut ja jotka ovat joutuneet muuttamaan toimintaansa.

Pilottien kautta nostetaan esille kokemuksia, toimintamalleja ja strategioita,
joiden kautta yksiyrittajat laajemminkin voivat suunnitella oman liiketoimintansa

kehittamista.
DODI-Digitaalisen opiskelu- ja Satakunnan Opiskelijatalo sopeuttaa normaalin toimintansa (vuokratilat ja 7 600
vapaa-ajan kulttuurin opiskelijatalo ry tapahtumatuotanto, opiskelukulttuurin edistamis ja -hanketoimet) soveltumaan
edistdmishanke turvalliseen etalahetystoimintaan tilojen ollessa kayttokiellossa poikkeuslain

vuoksi.
Kaasu- ja Prizztech Hankkeessa on tavoitteena paivittaé Prizztechin vuonna 2018 tekema 79 606
vetytaloussuunnitelma 2030 Satakunnan kaasutaloussuunnitelma 2025 uusilla teknologioilla ja

liiketoimintamahdollisuuksilla. Tavoitteena on, etta taman tyon kautta mm.
React varoja voitaisiin nopeasti kdyttaa tunnistettujen ja esisuunniteltujen
demonstraatioaikeiden eteenpéin viemiseen.

Tekniikan ja taiteen synergia- Tampereen Tavoitteena on kasvuyritysten tunnistaminen ja pk-yrityskentan aktivointi 80 375
ARTTEC korkeakoulusaatio koronan jalkeisessa tilanteessa. Aktivoinnin keinoja ovat yrityskontaktit,

erilaisten tilaisuuksien jarjestdminen seka palveluverkostojen ja klustereiden

rakentaminen Pohjois-Satakunnan toimijoiden vahvuuksiin perustuen.

Digikyvykas Satakunta Satakunnan Hankeen nakyvimpana toimintana on digitalisaatiotydpajojen jarjestaminen 68 588
ammattikorkeakoulu | hankkeeseen valituille yrityksille. Hankkeen ensimmaisessa vaiheessa
Oy SAMK hankkeeseen valitaan mukaan n. 10 Satakuntalaista pk yritysta, joille

jarjestetadn seka yhteisia webinaareja digitalisaation eri nékdkulmista etta
yrityskohtaisia digitalisaatiotydpajoja. Hankkeessa tuotetaan yritysten ja
yrityskehittajien kayttoon tarkoitettu avoin digikehittamisen malli ja siihen
perustuva mittaristo.
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Ohjelmistorobotiikka
kayttoon

Next Level - Kansainvalisten
korkeakouluopiskelijoiden
rekrytointihaasteet ja niihin
vastaaminen Satakunnassa

SalLoDi: Satakuntalaisten
kuljetuslogistiikkaketjujen
digiloikka

XRKauppa - Laajennettu
todellisuus kaupan ja
palvelujen kehittgjana

UCPori-Industry Hub
Satakunta

Maakunnallinen
nuorisovaltuusto SataNuva ja
digitaalisuuden
hyddyntaminen Satakunnan
nuorisovaltuustotoiminnassa
(SataNuva)

Maailmalta Satakuntaan ja
Satakunnasta maailmalle

SmartMove

Yritysportaali
tehdasrakentamiseen

Satakunnan
ammattikorkeakoulu
Oy SAMK

Satakunnan
ammattikorkeakoulu
Oy SAMK

Satakunnan
ammattikorkeakoulu
Oy SAMK

Satakunnan
ammattikorkeakoulu
Oy SAMK

Tampereen
korkeakoulusaatio
sr./ Porin
yliopistokeskus

Satakuntaliitto

Satakunnan
ammattikorkeakoulu
Oy SAMK

Tampereen
korkakoulusaétio

Prizztech Oy

Tavoitteet: 1) Luoda malli ohjelmistorobotiikan kayttéonotolle ja
toimistoautomaatiokohteiden arvioinnille yritysten kayttéon, 2) Kehittaéa
hankkeeseen osallistuvien yritysten osaamista ohjelmistorobotiikan osalta, 3)
Kehitta& Satakunnan automaatio-osaamista myds toimistoautomaatioon

Hankkeen tuloksena syntyy A) aikaisempaa tietoa kokoava ja tdydentava
selvitys kansainvalisten opiskelijoiden rekrytointihaasteista raumalaisissa
yrityksisséa B) selvitykseen perustuva konkreettinen, rekrytoinnin haasteisiin
vastaava suunnitelma yritysten ja SAMKin yhteistoimintamallista.

Hankkeen tavoitteena on: 1) syventaa osaamista eri satakuntalaisen
teollisuuden logistiikkakaytannoista, erityisesti digitaaliset ratkaisut 2) kartoittaa
logistiikkaketjujen toimijoiden mahdollisuuksia hyddyntaa
digitaalisuusosaamista, 3) selvittéda ja luoda toimintamalli digitaalisen
sovelluksen kolmeen eri vaiheeseen 1) EF:n satamasovelluksen laajennus
Rauman satama liikenteen solmukohtana konttiliikenne ja
puunjalostusteollisuus, 2) Porin satama liikenteen solmukohtana
teknologiametallit, akkuklusteri- ja kiertotalousklusterissa 3) maapuolen
kuljetusketjuissa: elintarviketeollisuu 4) lisata yritys- ja muiden ketjujen
toimijoiden osaamista digitalisaation mahdollisuuksissa

Hankkeessa otetaan yhteytta n. 30 mikro ja PK-yritykseen ja selvitetddn naiden
kehitystarpeita ja kehityshalukkuutta AR- ja VR-ratkaisujen suhteen. Tarpeiden
selvityksen jalkeen pilotoidaan niiden pohjalta sovellusesimerkkeja.
Hankkeessa toteutetaan 3-4 sovellusesimerkkia, joiden tulokset julkaistaan
RoboAl:n verkkosivuilla.

Hankkeessa perustetaan UCPori-Industry Hub -toimintamalli Satakunnassa
toimivien yliopistojen ja yritysten valiseen yhteistydhon. Toimintamallin
konseptia on kehitetty vuoden 2020 kevéasté lahtien yhteistydsséa Satakunnan
kauppakamarin kanssa ja sité on esitelty Satakunnan ja Rauman
kauppakamarien hallituksille sek& Tampereen yliopiston Porissa toimivien
tiedekuntien (ITC ja MAB -tiedekunnat) dekaaneille.

Satakunnassa on tunnistettu tarve pysyvaisluontoiselle maakunnalliselle
nuorisovaltuustolle. Keskeisené tavoitteena on edesauttaa ja mahdollistaa
entistd voimakkaammin nuorten maakunnallisen vaikuttamistoiminnan
vahvistamista Satakunnassa. Hankkeessa varmistetaan SataNuva-toiminnan eli
maakunnallisen nuorisovaltuustotoiminnan jatkuvuus ja vaikuttavuus tulevan
Sote-maakunnan nuorisovaltuustoon.

1. Selvitetdan Satakunnan joukkoliikenteen nykytila, millaiset joukkoliikenteen
yhteydet ovat talla hetkella (lento-, juna, ja bussilikenne): aineiston keruu,
olemassa olevan tiedon tarkastelu, 2. Kartoitetaan Satakunnan kuntien
tahtotila/visio "Satakunnan saavutettavuus 2025”: kyselyt ja haastattelut, 3.
Tunnistetaan sovelluksen tarpeelliset kayttoon liittyvat ominaisuudet ja valitaan
oleellisimmat ominaisuudet valittujen kohderyhmien avulla: kyselyt, tydpajat, 4.
Kartoitetaan a) henkilokuljetusten valittdmiseen, suunnitteluun ja optimointiin
tarjolla olevat ohjelmistot ja b) ajoneuvokohtaiseen kyytien valittdmiseen ja
yhdistamiseen tarjolla olevat digitaaliset ratkaisut. 5. Analysoidaan kartoitetut
ohjelmisto ja digitaaliset ratkaisut, 6. Valitaan ominaisuuksiltaan parhaiten
soveltuvat ohjelmistot/sovellukset, joiden avulla pystytaéan toteuttamaan
kutsuohjattukaukoliikennepilotti

SmartMove-hankkeella edistetdan konkreettisin ratkaisuin alueen matkailu- ja
palveluyritysten hydtymista nopeasti kasvaneista lahimatkailijavirroista kulttuurin
ja vapaa-ajan kohteissa ja reiteill&. Alykk&an kavijatiedonhallinnan ja -viestinnan
parantamisella voidaan reaaliaikaisesti ennakoida ja edistéa palvelujen
terveellistd ja turvallista kayttda, ruuhkia ja tarpeettomia ihmiskontakteja
valttaen.

Hankkeen tavoitteena on varmistaa mahdollisimman korkea aluevaikuttavuus
Kokemé&en akkumateriaalitehtaan rakentamisen ja toiminnan aikana.
Yritysportaali tehdasrakentamiseen- hankkeen kautta Kokeméaen kaupunki
yhdessa Prizztech Oy:n kanssa on rakentamassa yrityksille yhdenluukun
palveluperiaatteella vaylan, jota kautta yritykset voivat tarjota tuotteitaan ja
palveluitaan suoraan (akkumateriaalitehtaan) rakentajaorganisaatiolle.
Hankkeen tavoitteena on samalla tarjota koulutusta ja informaatiota
Satakunnan yrityksille teollisiin- ja kansainvalisiin rakennusprojekteihin
osallistumisesta. Tavoitteena on myds auttaa yrityksia nakemaan mahdollisuus
kansainvalistyd omalla maaperallaan.
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EcoRE - bio- ja kiertotalouden
maakunnallisen visiotydn
taydentaminen Rauma-

Eurajoki - alueella

Pre SIMHE Satakunta

Ekodiakonia, Satakunnan

starttihanke

Funteeraamo -

hyvinvointiteknologialainaamo

Ympérivuotisesti

elinvoimainen Rauma

Rauman
kauppakamari

Satakunnan
ammattikorkeakoulu
Oy ja Diakonia-
ammattikorkeakoulu
Oy (Diak)

Lénsi-Suomen
diakonialaitoksen
saatio

Satakunnan
sairaanhoitopiirin
kuntayhtyma ja
Satakunnan
ammattikorkeakoulu
Oy SAMK

Rauman kaupunki

Satakunnan bio- ja kiertotalouden kasvuohjelmassa on esitetty ratkaisuja
sivuvirtamateriaalien hyddyntamiseen ja tuottavaan logistiikkaan. Talla
selvityshankkeella tdydennetédan kuvaa maakunnan mahdollisuuksista toimia
alustana kasvavalle bio- ja kiertotaloustoimialalle, erityisesti Rauman ja
Eurajoen seudulla. Hankkeen tavoitteena on toteuttaa selvitystyo, jossa 1)
Laaditaan Rauman ja Eurajoen seudun bio- ja kiertotalouden nykytila-analyysi
2) Tyostetadn laajassa yhteistydssa bio- ja kiertotalouden tulevaisuuden
visiokuva ja tiekartta visioon padsemiseksi koskien Rauman ja Eurajoen seutua,
kytkeytyen maakunnalliseen kehitystyohon 3) Tutkitaan case-esimerkkien
kautta seudun toimijoiden yhteistydmahdollisuuksia Nokian Eco3 -
kiertotalouspuiston kanssa kiertotalousosaamisen, liikennevaylien ja logistiikan
seka muun yhteisty6n osalta.

Hankkeessa laaditaan esiselvitys kansainvalisten opiskelijoiden ja
korkeakoulukelpoisten maahanmuuttajien neuvonta- ja uraohjauspalvelujen
tarpeista ja mallista. Selvitetaan korkeakoulujen SIMHE (Supporting Immigrants
in Higher Education) —ohjausmallin kehittamista ulkomailla
korkeakoulututkintonsa suorittaneiden osaamisen ja tutkintojen tunnistamiseksi
ja tunnustamiseksi seké uraohjauspalvelujen ja valmentavien koulutusten
kehittdmiseksi satakuntalaisiin korkeakouluihin. Perehdytéanmuiden
korkeakoulujen SIMHE-malleihin ja hyédynnetaén SIMHE-palveluiden
toimivimpia ratkaisuja. Selvitetaéan kohderyhmilté, minkélaiselle SIMHE-
palvelulle Satakunnassa on tarve ja minkalaisilla volyymeilla SIMHE-palveluja
Satakunnan korkeakouluissa tarjotaan.

Hankkeen tarkoituksena on rakentaa Satakuntaan ekologisesti kestavan
auttamisen verkostomainen toiminta, josta Lansi-Suomen Diakonialaitoksen
saatio ottaa vastuun hankkeen toteuttajana. Tavoitteena on kehittaéa
ekodiakonisia toimintalinjamalleja ja aloittaa mallien pilotointi Satakunnan
alueella erityisesti Porin ja Rauman talousalueilla. Hankkeen tavoitteena on 1)
luoda malli ekologisesta, kiertotalouteen perustuvasta auttamisesta
Satakunnassa, ekodiakoniasta ja ymparistda saastévasta toiminnasta. 2) luoda
kattava kiertotalousyhteis® alueen toimijoiden kanssa. 3) suunnitella
héavikkiterminaali olemassa olevia resursseja hyddyntaen ja kartoittaa
digitaalisen terminaalin mahdollisuudet 4) tehda digitaalinen havikkiapplikaatio.
5) mallintaa tyollistamis- ja oppimispolut ekodiakoniahankkeisiin Satakunnassa.

Hankkeessa kehitetaédn koko Satakuntaa palveleva, erityisesti ikdéantyneiden ja
vammaisten henkildiden, toimintakyvyn edistdmiseen keskittyva
hyvinvointiteknologialainaamo Funteeraamon toimintamalli. Hankkeen
tavoitteena on mahdollistaa kohderyhman digitaalisten palvelujen ja
hyvinvointiteknologian kokeileminen matalalla kynnyksell&, lisété sektorirajat
ylittavaa yhteistyota (julkinen, oppilaitokset, yritykset ja 3. sektori) sekéa
vahvistaa Satakunnan elinvoimaisuutta tukemalla yrityksia ja palveluntuottajia.

Hankkeen péaéatavoitteena on kehittdé alueen vetovoimaa ja palvelujen
ympadrivuotisuutta. Tavoitteena on osallistaa paikallisyhteiso tuottamaan
paikallisiin vahvuuksiin perustuvia elamyksia, tuotteita ja palveluita ja tuoda ne
matkailijoille ja paikallisille asukkaille saavutettaviksi ja saataviksi ympari
vuoden. Tavoitteena on lisaté kestéavélléa tavalla matkailusta saatavaa
paikallisiin kohdistuvaa hyétyé ja hyvinvointia ja samalla lisata
paikallistoimijoiden varmuutta toimintansa jatkuvuuteen. Nain on mahdollista
luoda aidosti kestava toimintamalli, joka jatkuu hankkeen paétyttya ja on
mahdollista monistaa muuallekin kayttéon.
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