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Satakuntaliiton kuntavaaliehdokkaiden infotilaisuus ti 11.5.2021 klo 17:30 – 19:30 
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Marja Karvonen



Tehtävät ja toiminta

• Satakunnan ELY-keskus on yksi 15:sta 

alueellisesti toimivasta ELY-keskuksesta

• Hoidamme elinkeinoihin, työmarkkinoihin 

ja maaseutuun liittyviä tehtäviä 

Satakunnan hyväksi

• Teemme töitä tiiviin yhteistyö-

verkostomme kanssa alueemme 

elinvoimaisuuden, kasvun ja hyvinvoinnin 

edistämiseksi
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ELY-keskusten verkostona toimimme asiakkaiden parhaaksi

• Satakunnan ELY-keskuksessa on elinkeinot, työvoima ja osaaminen –

eli E-vastuualue, joka tehtäviä hoidetaan Satakunnan maakunnassa

• Satakunnan ELY-keskuksen palveluksessa tällä hetkellä noin 50 työntekijää. Yrjönkadun 

toimipisteessä työskentelee etätyöskentelijät ml. seitsemän eri ELY-keskuksen ja Keha-keskuksen 

väkeä yhteensä 87. TE-toimiston palveluksessa 160.

• Kalatalousasiat sekä liikenne- ja infrastruktuuri sekä ympäristö ja 

luonnonvarat –vastuualueiden tehtävät Satakunnassa hoitaa 

Varsinais-Suomen ELY-keskus 

• VARELYn Y- ja L-vastuualueiden henkilöstöä on sijoittunut Poriin n. 20 henkilöä

• Rakennerahastotehtävien, TEM:n hallinnonalan yritystoiminnan 

tukitehtävien ja yritystoiminnan kehittämispalvelutehtävien hallinnointi 

on läntisten elyjen osalta keskitetty Keski-Suomen ELY-keskukseen 

• Satakunnassa työskentelee yksi rahoittaja ja yksi maksaja
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Yhteiset palvelut

ASI
EU-asioiden koordinointi
Aluekehitys

HALLINTOYKSIKKÖ
Seija Rosnell

Hallintopalvelut
Maksatus ja tarkastus
Oikeudelliset palvelut

YHTEISET PALVELUT
Strategiat ja ennakointi
Johdon tuki ja viestintä
Valmiussuunnittelun koordinointi
Oikeudelliset palvelut
Asiakkuus/
kehittämispäällikkö Anne Jortikka
Team Finland kasvu ja kansainvälistyminen

TYÖLLISYYS, YRITTÄJYYS JA OSAAMINEN

Maija Saari, yksikön päällikkö

• TE-toimiston ja kuntakokeilun tuki
• Työvoimakoulutuksen ja –palvelujen 

hankinta
• Maahanmuuton ja kotoutumisen 

edistäminen
• INKA Satakunta -projekti
• Rekrytoiva Satakunta –palvelu
• Kulttuurin ja luovien alojen yrittäjyyden  

edistäminen 
• Yrittäjyyden edistäminen: Yrityspalvelut ja  

alueellinen yhteistyö mm. kuntien ja 
yrittäjäjärjestöjen kanssa

• Yritysten liiketoiminnan ja henkilöstön 
osaamisen kehittäminen   

• Työelämän laadun  ja tuottavuuden 
kehittäminen 

• Elinikäisen oppimisen  ohjaus (ELO)   

MAASEUTUYKSIKKÖ

Timo Pukkila, yksikön päällikkö

Maaseudun kehittäminen
• Maatilojen rahoitus
• Maaseuturahaston hanke-,     

yritys ja  ja Leader-tuet
• Maatilojen rakennetukien ja 

yritys-, hanke- ja Leader-tukien 
maksatus ja tarkastus

Tarkastuspäällikkö Hanna Mäntylä
Tukihallinto ja tarkastukset
• Maatalouden ympäristöasiat
• Maaseutupolitiikkaan liittyvä 

tukivalvonta
• Elintarviketuotannon   

tarkastustehtävät

SATAKUNNAN TE-TOIMISTO

YLIJOHTAJA
Marja Karvonen



Työllisyyden, yrittäjyyden ja osaamisen 
kehittäminen

Yksikönpäällikkö  Maija Saari

Työvoimakoulutuksen ja –palvelujen hankinta
TE-toimiston tuki
Maahanmuuton ja kotoutumisen edistäminen
Työ- ja opiskeluperäisen maahanmuuton 
edistäminen
Yrittäjyyden edistäminen
Yritysten liiketoiminnan ja henkilöstön osaamisen
kehittäminen   
Jatkuva oppiminen   
Kulttuurin ja luovien alojen yrittäjyyden edistäminen



Vaikuttavuus

Työllisyyden edistämiseen käytetään vuosittain Satakunnassa noin 10 
miljoonaa euroa.  Määrärahoja käytettiin v. 2020 mm.

→ Työvoimakoulutukseen noin 4,2 milj.euroa.  Oppilastyöpäiviä kertyi 
määrärahoilla toteutetussa koulutuksessa 93 000. Koulutuksen 
vaikuttavuus oli Suomen kärkeä. 60 % osallistuneista ei 3 kk koulutuksen  
ollut enää työttömänä työnhakijana, ts. työllistyi tai jatkoi kouluttautumista

→ Palkkatukiin ja työllisyyspolittiisiin avustuksiin n. 4,8 milj.euroa (STM-
momenteilta lisäksi 4,9 milj.euroa)

→ Asiantuntija-arviointeihin, kokeiluihin ja valmennuksiin 0,7 milj.euroa

→ Yksityisen sektorin työvälityksen pilotointiin 0,3  milj.euroa



Vaikuttavuus

EU-ohjelmakaudella 2017-2020 TEM:n hallinnonalan EU-osarahoitteista 
yritysrahoitusta myönnettiin Satakuntaan yhteensä 23,5 milj. euroa eli 
keskimäärin 3,5 milj.euroa/vuosi. 

→ PK-yrityksille on tuettu kustannuksiltaan  111 milj. euron investointi- ja 
kehittämishankkeet, 261 hanketta

→ Rahoitettujen hankkeiden arvioidaan aikaansaavan 830 uutta työpaikkaa ja 

→ Lisäävän yritysten liikevaihtoa 112  milj. euroa sekä 

→ Lisäävän viestiä 33 milj. euroa

→ 33/268  (12 %) hankkeista edistää vähähiilisyyttä

Vuonna 2021 käytettävissä mm. REACTEU-rahoitusta n. 4 milj.euroa. Uusi 
rakennerahastokausi käynnistyy syksyllä 2021.



Maaseudun kehittäminen
Yksikönpäällikkö Timo Pukkila

Maaseudun kehittäminen –ryhmä
Kehittämishankkeet
Maaseutuyritysten investointi- ja perustamistuet
Leader-päätökset
Maatilainvestoinnit ja aloitustuet, Neuvo-korvaukset
Alueellinen maaseudun kehittämissuunnitelma

Tukihallinto ja tarkastus –ryhmä
Tarkastuspäällikkö Hanna Mäntylä

Pelto- ja eläinvalvonta
Luomusitoumukset
Ympäristösopimukset
Kasvintarkastus, lannoite- ja rehuvalvonta



Vaikuttavuus

Maaseudun yritys- ja hanketukiin sekä maatilainvestointeihin myönnettiin 
ohjelmakaudella 2014-2020 keskimäärin 10 milj. euroa / vuosi. 

→ Maatiloille tuettu yli 120 milj. euron investoinnit

→ Maaseutuyrityksiin tuettu yli 100 milj. euron investoinnit

→ Kehittämishankkeita toteutettu 40 miljoonalla eurolla

Ruokaketju ja maaseudun elinkeinomahdollisuudet ELY-keskuksen 
ohjelmarahoituksen keskeisimmät painopisteet. Yhteisöllinen 
kehittäminen Leader-ohjelmien kautta.

Vuosina 2021-22 toteutetaan ns. siirtymäkauden ohjelmaa. Resurssit v. 
2021 3,9 milj.euroa.



Vaikuttavuus

Maatalouden tuet Satakunnassa (v. 2020):

→ EU:n tulo- ja markkinatuet 33,5 milj.euroa

→ Kansallinen maa- ja puutarhatalouden tuki 9,1 milj.euroa

→ Eläinten hyvinvointikorvaukset 5,3 milj.euroa

→ Luonnonhaittakorvaukset 29,9 milj.euroa

→ Ympäristökorvaukset, luomu ym. 15,5 milj.euroa

Tukien valvonta on ELY-keskuksen tehtävä. Maatalouden valvonnan 
suorittaminen määräajassa edellytys maataloustukien maksamiselle →
vuosittaiset viljelijätuet Satakuntaan ovat noin 100 milj. euroa. Vuonna 2020 
pinta-aloja valvottiin 102 tilalla ja eläinvalvontaa tehtiin 28 tilalla. Valvottujen 
tilojen määrä suhteessa tilojen kokonaismäärään (2870) ja maksettuihin tukiin 
on pieni.
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Kuntakokeilut/Kohderyhmä kunnittain

Työttö-
myysaste

3/2021

Väkiluku   
31.12.2020                 

Työvoima 
2019

Työn-
hakijoita 
3/2021

Kunta-
kokeilussa 

3/2021

Eura 8,7 11 483 5 142 930
Eurajoki 7,9 9 452 4 220 752

Harjavalta 12,2 6 869 2 819 725

Huittinen 8,4 9 937 4 406 913
Jämijärvi 10,2 1 707 736 162
Kankaanpää 11,2 12 758 5 566 1 553
Karvia 10,5 2 322 960 235

Kokemäki 11,6 7 013 3 038 770 363
Merikarvia 12,8 3 066 1 185 295

Nakkila 10,2 5 256 2 288 560

Pomarkku 10,4 2 063 817 210
Pori 14,3 83 684 38 286 10 797 4 720

Rauma 10,9 39 040 18 178 4 229
Siikainen 13,6 1 385 551 156

Säkylä 8,3 6 646 2 979 510
Ulvila 10,2 12 735 5 788 1 237 449

Satakunta 11,9 215 416 96 959 24 034 5 538



TE- palvelujen siirto paikallistasolle

1. Kannustavan rahoituksen elementit

• Kunnan työttömyysturvan rahoitusvastuun aikaistaminen

• Työttömien aktivointi ei vaikuttaisi työttömyysturvan rahoitusvastuuseen

• Kunta ja valtio jakaisivat työvoimapalveluiden rahoitukseen liittyvää kustannusvastuuta

2. Kuntien järjestämisvastuun määrittely

• Palveluiden yhdenvertainen saatavuus ja kuntien mahdollisuus suoriutua tehtävistään

• Miten varmistetaan riittävän suuret kokonaisuudet – kuntien vapaaehtoinen / lakisääteinen 
yhteistyö  

• Valtiolle ei jää vastuu yksittäisten kuntien palveluista

3. Valtakunnalliset keskitettävät palvelut

• Tarkentuvat järjestämisvastuun määrittelemisen jälkeen

4. Rakenteet

• Vaikutukset TE-toimistoihin, ELY:hin ja KEHA- keskukseen

5. Aikataulu

• Tehtävät siirtyvät vuoden 2024 aikana. Kuntakokeilulle säädetään jatko siihen asti. 
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Kiitos mielenkiinnosta
Kysymyksiä? 


